PEMERINTAH KOTA BUKITTINGGI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ERIZAL, S.Sos

Jabatan . CAMAT MANDIANGIN KOTO SELAYAN
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . H. M. RAMLAN NURMATIAS, SH
Jabatan . WALIKOTA BUKITTINGGI

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinetja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bukittinggi, Januari 2020

Pihak Kedua Pihak Pertama
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
CAMAT MANDIANGIN KOTO SELAYAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Meningkatnya partisipasi masyarakat Persentase usulan
1 |dalam perencanaan pembangunan di pembangunan yang berdasarkan 14%
Kecamatan prakarsa masyarakat
Persentase usulan
2 Meningkatnya partisipasi masyarakat pembangunan berdasarkan 35%
dalam pelaksanaan pembangunan prakarsa masyarakat yang 0
dilaksanakan
Melibatkan lemb K akat Persentase lembaga
3 |4 ell atkan feml laga smasyar atan |remasyarakatan (LPM, RT, RW, 95%
alam mehgawal pembangunan TP-PKK, Posyandu) yang aktif
) Persentase terlaksananya
4 Terp.en'uhmya standar Pelayan Pelayan Administrasi Terpadu 95%
Administrasi Terpadu Kecamatan .
Kecamatan sesuai aturan
Meningkatnya kepuasan masyarakat .
Indeks K M kat
5 terhadapkualitas pelayanan ndeks Repuasan Vasyaraka 85 poin
Jumlah Anggaran Rp 9.166.965.040,00
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 1.385.682.596,00
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Ay Rp 1.520.000.000,00
3 Program Peningkatan Disiplin Aparatur Rp 61.750.000,00
4 Program Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Rp 4.034.670.500,00
5 Program Peningkatan Partisipasi Masyarakat  Rp 159.696.750,00
dalam Membangun Desa
5 Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Rp 108.750.923,00
6 Program Peningkatan Kinerja LPMK dan RT Rp 1.896.414.271,00
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